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Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine"
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.,
155/23 i 156/23) Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine" broj 71/23.) te ¢lanka 3. i 4. Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima ("Narodne novine" broj 85/24.) Osnovna §kola
Dore Peja¢evi¢ Nasice, A. Cesarca 18, 31500 Nasice objavljuje

JAVNI POZIV

za obavljanje poslova pomoc¢nika u nastavi

Predviden je odabir i zapoSljavanje osoba na poslovima pomoc¢nika u nastavi s ciljem povecanja socijalne
ukljucenosti i integracije ucenika s teSkocama u razvoju.

POMOCNIK U NASTAVI

Broj traZenih radnika: 1

Mjesto rada: NaSice

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — 23 sata tjedno

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2026./2027. do 31. kolovoza
2027. godine.

UVIETI:

punoljetna zdravstveno sposobno osoba,

najmanje zavrena srednja kola u trajanju od 4 godine (4. 2 HKO)

zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoénika u nastavi

nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106.

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine" broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.,-ispr. 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14,, 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.,
155/23 1 156/23.) i €lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine" broj 71/23.),

# pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji,
osim kada na podrudju osnivata odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoc¢nika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u¢enika

OPIS POSLOVA:
Sukladno ¢lanku 2. stavku 4. Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
("Narodne novine" broj 85/24.) poslovi pomocnika u nastavi su: potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti,
potpora u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pi¢a, potpora u obavljanju kolskih aktivnosti i zadataka,
suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima te vrinjacima u¢enika u razredu $to podrazumijeva razmjenu
informacija potrebnih za pra¢enje i unapredivanje rada s u¢enikom, poslovi prema zaduZenju ravnatelja ustanove
nakon zavrietka nastavne godine.

DODATNA ZNANJA I VIESTINE:
Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeei s teSkodama u razvoju, otvorenest. odgevernest, Feksibilnost,
razvijene komunikacijske vjestine. podjednaka sklonost individualnom i timskom radu, toénost u izvravanju
poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost, iskustvo u volontiranju.

Odabir ¢e se izvrsiti pomocu struénih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja zahtjeva.

S kandidatom izabranim za pomo¢nika u nastavi, obrazovna ustanova — $kola ¢e sklopiti pisani ugovor o radu u
kojemu ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduZenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih
strana.

Kandidati koji se prijavljuju za izvrSavanje poslova pomoc¢nika su osobe sa zavrienom najmanje srednjom
struénom spremom.

Na javni poziv mogu se javiti osobe oba spola.



Izrazi koji se u ovom javnom pozivu koriste za osobe u muskom rodu neutralni su i jednako se odnose na muske
i zenske osobe.

Rok za podnoSenje prijave na javni poziv je osam dana od dana objave javnog poziva na mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Dore Pejatevi¢ NaSice, NaSice te mreZnoj stranici i oglasnoj ploéi Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti sljede¢e dokumente:

s zamolbu za posao (vlastoru¢no potpisana, navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja te kontakt
broj mobitela i elektronsku postu, e -mail);

e Zivotopis (vlastoru¢no potpisan, s navedenim podacima o neposrednom radu s djecom s tedkoéama u
razvoju ili volontiranju (naziv institucije/udruge/tvrtke gdje je ostvareno iskustvo u radu s djecom ili
volontiranje, te trajanje istog);
dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o ste¢enoj struénoj spremi);
dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili elektronicki zapis iz knjige drzavljana),;
uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (ne starije od dana objave Javnog poziva),

» dokaz da kandidatu nije pravomo¢no izre¢ena prekriajno pravna sankcija za nasilje u obitelji prema
Zakonu o zadtiti od nasilja u obitelji ("Narodne novine" broj 70/17.,126/19.. 84./21.,114/22., 36/24.) —
(ne starije od dana objave Javnog poziva),

* clektroniki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne stariji od dana objave ovog Javnog poziva);
dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoénika u nastavi,;

e ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju potrebno je priloziti misljenje
supervizora i/ili preporuku $kole/ustanove/udruge.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz javnog poziva dostavljaju se postom ili
neposredno na adresu: Osnovna $kola Dore Pejacevic¢ NaSice, A. Cesarca 18, 31500 Nasice, s naznakom
""Javni poziv — Pomoénik u nastavi— NE OTVARATI!"

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog poziva ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni poziv i ne obavjeitava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duZan/a je u prijavi
pozvati s¢ na to pravo prednosti koje ostvaruje samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na javni poziv
priloZiti sve potrebne dokaze.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (.,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( ,, Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,.Narodne novine“, broj 84/21), duzne su u prijavi na
javni poziv pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( ,.Narodne novine®, broj 121/17, 98/19, 84/2,
156/23), uz prijavu na javni poziv duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 ljavanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata ( ,,Narodne novine®, broj 84/21), uz prijavu na javni poziv duZne su u prijavi na javni



poziv pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava
%2 0prednosti%20pri%20zapo%C35%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni poziv duZan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu
o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na javni poziv (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Dore Pejatevi¢ Nasice.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni poziv, koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
poziva, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste poziva na testiranje (usmenu
procjenufvrednovanje)

Nepotpune 1 nepravedobne pnjave nece se razmatrati, kao ni prijave upucene elektroni¢kom postom.
Kandidatom prijavljenim na javni poziv smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz javnog poziva
te koja podnese vlastoruéno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Kandidat je obvezan odazvati se pozivu na usmeno vrednovanje, u protivnom se smatra da je povukao
svoju prijavu na javni poziv.

Nadin, vrijeme i mjesto odriavanja usmenog vrednovanja i lista kandidata pozvanih na usmeno
vrednovanje bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Osnovne $kole Dore Pejadevié Nafice, NaSice https:/os-
dpejacevie-na.skole.hr/ u rubrici pod nazivom ,Javni pozivi“ te na oglasnoj ploéi Osnovne $kole Dore
Pejacevi¢ NaSice.

O rezultatima javnog poziva kandidati ¢e biti obavijeSteni na mrezZnoj stranici Osnovne $kole Dore Pejadevié
Nasice, Nasice https://os-dpejacevic-na.skole.hr/ u rubrici pod nazivom .Javni pozivi®, u roku 15 dana od dana
donosenja odluke o izboru kandidata.

U slu¢aju da se na javni poziv prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima, svi kandidati bit ¢e obavijeSteni istim tekstom obavijesti o rezultatima javnog poziva
pisanom poSiljkom, pri ¢emu ¢e se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima obavijestiti pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Javni poziv je objavljen dana 17. koloveza 2026. godine, na mreZnoj stranici Osnovne $kole Dore Pejacevié
NaSice, NaSice https://os-dpejacevic-na.skole.hr/ u rubrici pod nazivom ,Javni pozivi“ i na oglasnoj plo¢i
Osnovne Skole Dore Pejacevi¢ NaSice, NaSice te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni
na javni poziv poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka.

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja pisanog
ugovora duzni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Radni odnos sa Skolom zasnovat ée se s podetkom nove §kolske godine 2026./ 2027.
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